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Conform Normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, Directia de Administrare a Domeniului Public si Privat Fetesti va prezinta raportul de activitate al institutiei departajat pe servicii, conform organigramei. 
Directia pentru Administrarea Domeniului Public si Privat Fetesti, este serviciul public cu personalitate juridica, care isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane, avand ca obiect de activitate administrarea bunurilor apartinand domeniului public si privat al municipiului Fetesti, fiind conceputa sa asigure dezvoltarea patrimoniului pe criterii de eficienta economica, in scopul cresterii veniturilor proprii si reducerii subventiilor si alocatiilor bugetare.

La baza activitatilor prestate de D.A.D.P.P. Fetesti stau reguli bine stabilite care sunt in concordanta cu practicile Uniunii Europene, cele mai importante fiind:

· transparenta in relatiile cu partenerii, societatea civila si mediu;

· responsabilitate;

· independenta in procesul de luare a deciziilor;

· stimularea procesului de realizare a consensului in municipiu;

· raportul cost/rezultat – eficienta;

· obiectivitate;

· monitorizarea permanenta si autoevaluarea activitatii planificate.

Activitatea compartimentelor din cadrul D.A.D.P.P. Fetesti in anul 2020 a fost structurata pe urmatoarele segmente:

I. Serviciul Ȋntreţinere Clădiri, Iluminat Public şi Mobilier Urban
1.Formaţia Ȋntreţinere Clădiri

Lucrari efectuate in  anul 2020:
-Construire teren de fotbal cu gazon sintetic Str. Jandarmeriei nr 15;

-Semaforizare Piaţetă Gară.

-Lucrari de reparatii si intretinere cladiri aparţinând UAT Feteşti:

-Ap 38,str Caminului, bl F31, sc B, et 4;

-birouri DADPP Fetesti;

-birouri Primaria Fetesti;

-Lucrari de igienizare si reparatii,zugraveli interioare,exterioare Unitati de invatamant, ex.;

-Lucrari de reparatii si intretinere  Sala de sport,str Jandarmeriei nr.15


-zugraveli interioare,exterioare;

-termoizolatie exterioara;

-lucrari de intretinere instalatie sanitara;

-bordurare si pavaje trotuare;

-suprainaltare imprejmuire existenta baza de sportivă Str Jandarmeriei nr 15;  

- Lucrari de intretinere si reparatii Platforme de gunoi menajer;

-Lucrari de  reparaţii Piata Agroalimentara Str Banatenilor; 

-Lucrari de intretinere si reparatii birouri Piata Agroalimentara;

-Amenajare alei Cimitir Municipal(bordurare alei);

-Lucrari de reparatii si intretinere pavaje Parc Stadion Municipal; 
Alte lucrari:
-Lucrari reparatii gard imprejmuire Parcare TIR-uri;

-Defrisari manuale a suprafetelor cu tufisuri din Parc Stadion  

-Intretinere monumente eroi-placare marmura,zugravit;

-Intretinere si igienizare Fantana arteziana;   

2.Formaţia Ȋntreţienere Utilaje şi Mobilier Urban
Situatia lucrarilor de intretinere utilaje
Lucrarile de mentinere au constat in repararea si intretinerea utilajelor din dotarea DADPP Feteşti. 

-prestari servicii

-inchirieri utilaje 
Construire boxe depozitare combustibil solid, la cererea cetăţenilor, pentru cei neracordaţi la reţeaua de gaze naturale- 12 buc. ;

Veniturile proprii obtinute de Serviciul Ȋntreţinere Clădiri și Mobilier Urban pe anul 2020 se ridica la 36 096 lei din închiriere utilaje.

Situatia lucrarilor de Intretinere iluminat public
Pentru o distributie corespunzatoare a fluxurilor luminoase si asigurarea unor nivele de luminanta si iluminare eficiente , lucrarile de intretinere au constat in :

-intretinere a 47 puncte aprindere;       

-inlocuire becuri vapori de sodiu- 376 buc.;

-revizii cutii de selectionare si puncte de aprindere;

-inlocuire cabluri deteriorate;
Relatii cu publicul
In anul 2020 au fost inregistrate 428   reclamatii din partea cetatenilor, din care 428 au fost rezolvate. 
Situatia lucrarilor de Intretinere a mobilerului urban
-lucrări de reparaţii şi întreţinere aparate de joacă;

-lucrări de reparaţii şi întreţinere a mobilierului urban;

-montare mobilier urban pe domniul public;
Alte activitati:
    - Confecţionat grilaje Cimitir Municipal
    -Reparat panouri publicitare;

-Lucrări de întreţinere şi reparaţii steme de intrare în Municipiu;

-Montat drapele str.Călăraşi;
-Lucrări de reparaţii instalaţie electrică sediu DADPP;

-Reparaţii instalaţie electrică sediu Primărie 

-Montat-demontat instalatii luminoase,ornamente,figurine pentru iluminat festiv;

-Intretinere instalatie electrica centre sociale;

-Ecologizari gropi gunoi;

-Igienizare Cimitir Municipal cu utilaje;

-Amenajare sectii de votare;
-Executare instalatie electrica si racordare la retea electrica punct de lucru Cimitir Municipal;

-Montat standuri de expunere produse alimentare Piata agroalimentara;

-Confectionat si montat stalpi suport sisteme de supraveghere;

-Construit boxe adapost caini comunitari;

-Intretinere instalatie electrica cladire UAT str Calarasi 432;

-Masuri COVID 19,montare covorase pasla la intrarile in blocuri.
II. Compartiment SSM, AII, SU si Protectia Mediului

In ceea ce priveste activitatea de securitate si sanatate a muncii, s-a asigurat - in limita bugetului aprobat –  echipamentul de protectie necesar  muncitorilor din cadrul DADPP Fetesti si specific prevenirii Covid-19, serviciul medical de medicina muncii, efectuarea controlului periodic al angajatilor si la angajare, s-a efectuat instructaj introductiv – general pentru salariatii nou  angajati, s-a acordat asistenta si s-a verificat permanent modul de efectuare a instructajului la locul de munca si periodic la toate compartimentele din unitate. 

Astfel, au fost intocmite/actualizate instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca pentru toate activitatile din cadrul DADPP Fetesti,tematica pentru efectuarea intructajului introductiv  general, la locul de munca si periodic.

Pe tot parcursul anului 2020 s-a verificat modul cum se desfasoara activitatea si se respecta normele de securitate si sanatate in munca la toate locurile de munca, efectuandu-se intructaje pe aceasta linie, inclusiv cu inspectorii de munca.

De asemenea, s-a urmarit aducerea la indeplinire a masurilor dispuse de inspectorii de munca in urma controalelor efectuate de I.T.M. Ialomita pe linie de securitate si sanatate in munca si a masurilor de prevenire a raspandirii COVID-19.
     
 Activitatea de protectia mediului
-participarea saptamanala la Agentia de Protectia Mediului la Comisia de analiza tehnica a activitatilor cu impact asupra mediului;

-monitorizarea unor agenti economici care desfasoara activitati de transport deseuri medicale si deseuri lichide pe teritoriul municipiului Fetesti ;  

-solutionarea in termenul legal a sesizarilor si reclamatiilor venite din partea cetatenilor si agentilor economici privind diverse emisii ;
-participarea la instruiri privind colectarea selectiva a deseurilor de ambalaje, deseurilor din echipamente electrice si electronice ;

-monitorizarea si controlul factorilor de mediu ;

Activitatea desfasurata pe anul 2020 a constat in urmatoarele :

-intocmirea actelor de autoritate in domeniul apararii impotriva incendiilor;

-exercitii de evacuare in caz de incendiu  la DADPP;

-verificarea cunostintelor in domeniul securitatii si sanatatii in munca  a angajatilor pe baza unor teste  tip chestionar;

-verificarea instalatiilor electrice interioare si a prizelor de pamant de personal  autorizat;

-achizitionarea echipamentului de protectie si a materialelor ( casti protectie , centuri siguranta, ochelari protectie, salopete, halate, manusi protectie, masti, dezinfectanti);

-efectuarea verificarii tehnice  a utilajului platforma tip Renault;

-intocmirea planului de prevenire si protectie SSM si actualizarea lui in functie de situatiile nou aparute pe parcursul anului;

-asigurarea si intretinerea mijloacelor tehnice de aparare impotriva incendiilor conform legii.
-s-au efectuat lucrari de salubrizare pentru pastrarea in conditii normale de mediu a zonei râpă Vlasca.

III. FORMATIA ILUMINAT PUBLIC
Procedură în derulare

IV. FORMATIA DEZINSECTIE, DEZINFECTIE SI DERATIZARE

Procedură în derulare

V. Biroul administrare cimitire, control cai publice si gestionarea cainilor comunitari
1.Compartiment Administrare Cimitire
-activitati de baza (inhumari) – 10 (cazuri sociale)

-intocmirea contractelor de concesiune – 121 buc;

-verificare si arhivare documente;

-intretinerea curateniei in incinta cimitirelor ;

-solutionarea diverselor solicitari din partea cetatenilor;

-intocmirea registrului de evidenta a locurilor de inhumare,

-acorduri de ocupare a domeniului public – 56 buc,

-confectionat grilaje – 101 buc,

-supraveghere activitate persoane beneficiare a Legii 416,

2.Compartiment control cai publice
-intocmirea somatiilor – 40;

-anchete combustibili petrolieri/solizi – 50;

-comunicari – evidenta populatiei ;

-dispozitii serviciul S.P.A.S;

-cereri combustibili petrolieri/solizi -50 ;

-comunicari S.P.A.S

-compartiment juridic – comunicari  - 34;

-verificare pe teren petitii sau sesizari telefonice -75;

-verificari pe teren conformarea cetatenilor in urma somatiilor date- 84;

-inventar canapele şi coşuri ;

-adrese insotite de somatii catre Politia locala -11; 

-inventarierea stalpilor si lampilor de iluminat public di Municipiu;
-informarea cetatenilor pentru desfintarea anexelor si imprejmuirilor construite ilegal,

-deservire parcare tir – abonamente tir (anuale-24, pe 6 luni-12, pe 3 luni-74, pe 1 luna-225), abonamente autoturisme (anuale-6, pe 6 luni-2, pe 3 luni- 12, pe 1 luna-233) si tichete zilnice.
3.Compartiment gestionare caini comunitari

Ȋn cadrul Compartimentului de Gestionarea Câinilor Comunitari se realizează următoarele activităţi specifice:

-asigurarea adăpostului pentru câinii fără stăpân;

-capturarea şi transportul în adăpost a câinilor fără stăpân, după un program prestabilit, în conformitate cu reglementările în vigoare;

-cazarea, hrănirea, îngrijirea, deparazitarea, vaccinarea, sterilizarea şi înregistrarea câinilor într-o evidenţă unică;

-eutanasierea câinilor de către personal specializat;

-adopţia şi revendicarea animalelor fără stăpân;

-satisfacerea cerinţelor şi nevoilor comunităţii locale cum ar fi acţionarea în cel mai scurt timp, ca urmare a sesizărilor cetăţenilor cu privire la disconfortul produs de câinii fără stăpâni;

-protecţia şi conservarea mediului natural;

-menţinerea condiţiilor sanitare în conformitate cu normele de igienă şi sănatate publică.
- caini rămaşi în adăpost

   20   capete
-caini capturati                                313   capete

-caini revendicati/adoptati                45    capete

-caini eutanasiaţi                            288    capete

-curatenie in tarcurile interioare si exterioare;

-dezinfectie interioara si exterioara a adaposturilor si tarcurilor;

-administrat zilnic hrana si apa ;

-efectuarea lotizarii efectivului de  caini;

-intocmirea rapoartelor catre DSV Ialomita ;

-tranchilizare caini agresivi;

-reparatii la tarcuri:  inlocuire plasa, vopsit plasa  de metal, etc.;

-curatenie generala in curtea adapostului ( ori de cate ori a fost nevoie);

-vaccinarea si deparazitare interna / externa a cainilor aflati in adapost.

-extindere adapost caini cu un numar de  6 boxe (total 22 boxe)

4. Paza

Obiectivul Pazit s-a intocmit in conformitate cu prevederile art.3,4 si 5 din Legea 333/2003 republicata, HG nr.301/2012 si a Raportului de evaluare si tratare a riscurilor la securitate fizica nr.102/31.03.2015.

Obiectivul pazit / dispozitivul de paza dispune de un plan de paza avizat de catre Politia Municipiului Fetesti  si este format din 1 post temporar incadrat cu 4 agenti de securitate.

In cadrul Formatiei Paza se realizeaza urmatoarele activitati specifice:
- paza obiectivului (perimetrul curtii cu cladirile aferente) in conformitate cu planul de paza aprobat;
- verificarea locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul obiectivului pentru a preveni producerea oricăror fapte de natură să aduca prejudicii unităţii pazite;
- raspunde pentru integritatea obiectivelor, bunurilor si valorilor incredintate, conform art.45 din LG 333/2003;
-permite accesul în obiectiv numai in conformitate cu reglementările legale şi cu dispoziţiile interne

- opreste şi să legitimeze persoanele despre care există date sau indicii că au săvârşit infracţiuni sau alte fapte în obiectivul păzit şi pe cele care încalcă normele interne stabilite;

- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau rezervoare de apă, combustibili , la reţelele electrice sau telefonice şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să producă pagube, aduce de îndată la cunoştiinţă celor în drept asemenea evenimente şi ia primele măsuri pentru limitarea consecinţelor acestora;

- în caz de incendiu, să ia măsuri de stingere şi salvare a persoanelor, a bunurilor şi a valorilor, să sesizeze pompierii şi să anunţe şeful direct, conducerea unităţii şi poliţia;

- ia primele măsuri pentru salvarea persoanelor şi de evacuare a bunurilor şi a valorilor în caz de dezastre;
-  sesizeze poliţia în legătura cu orice faptă de natură a prejudicia patrimoniul unitaţii şi să-şi dea concursul pentru prinderea infractorilor.

VI.Birou Achizitii Publice, Contracte şi Relaţii Publice
In decursul anului 2020, DADPP Fetesti a incheiat contracte dupa cum urmeaza: 

	Nr.crt
	Furnizor/Prestator
	Nr./data contract
	Obiectul contractului
	Valoare (lei)

	1
	SC INSTATELL SRL
	52/13.01.2020
	Servicii intretinere fax,telefonie fixa
	1 488

	2
	SC DR.MIHAI PET VET SRL
	314/17.02.2020
	Servicii veterinare
	25 700

	3
	Tiriac Auto
	1/05.03.2020
	Achizţie Ford Transit Connect
	93 415

	4
	SC Bologna service SRL
	576/18.03.2020

	Servicii asistenţă tehnică şi revizii platformă autoridicătoare
	4 141

	5
	CCIA Ialomiţa
	503/11.03.2020
	Curs pregatire electricieni
	400

	6
	SC KROMIL SE SRL
	539/16.03.2020
	Servicii de software de gestionare a reţelelor
	11 067

	7
	SC KROMIL SE SRL
	540/16.03.2020
	Servicii de reparare şi întreţinere a computerelor personale
	9 353

	8
	SC Toalete Ecologice SRL
	199/27.03.2020
	Servicii igienizare toalete ecologice
	14 400

	9
	SC ECONEUTRALIZARE GRINDASI SRL
	22934/11.05.2020
	Servicii de colectare,transp.şi neutralizare a cadavrelor şi deşeurilor de origine animală
	15 637

	10
	PFA Dumitru Iuliana – CMI Medicină de Familie
	865/13.04.2020
	Servicii medicina muncii
	3 800

	11
	SC AKCENT INFO TRUST S.R.L
	1164/14.05.2020
	Servicii de producţie radiofonică
	9 600

	12
	SC CADBU CONS SRL
	1172/14.05.2020
	Achiziţie şi montare gazon sintetic
	97 200

	13
	CARAS E. FLORIN P.F.A
	1296/ 29.05.2020
	Servicii de mentenanta sisteme supraveghere video
	7 200

	14
	CARAS E. FLORIN P.F.A
	1292/29.05.2020
	Servicii de mentenanta sistem automatizare poartă
	4 800

	15
	Rompetrol
	1250/25.05.2020
	Furnizare BVCA
	208 575

	16
	CI PSIHOLOGIE GHEORGHIU COSTEL
	2230/15.07.2020


	Servicii evaluare psihologica
	2 560

	17
	SC CTCE SA
	17/30.05.2015
	Servicii LEGIS PLUS si LEGIS STUDIO
	1 856

	18
	S.C. FLY COMPANY S.R.L.
	1113/08.05.2020
	Servicii de pulverizare aeriană
	29 750

	19
	Energyled Digitalight SRL
	1339/05.06.2020
	Furnizare lămpi stradale
	47 451

	20
	S.C. FLY COMPANY S.R.L.
	2246/16.07.2020
	Servicii de pulverizare aeriană
	41 650

	21
	Rainbow Company Production SRL
	2676/07.09.2020
	Furnizare mobile urban
	40 229

	22
	Gena SRL
	2686/09.09.2020
	Achiziţie tractor tuns gazon
	22 490

	23
	LA FATANA
	4/08.10.2020
	Abonament apă
	2 575

	24
	CNAIR-DRDP Constanta
	44534/15.10.2020
	Furnizare material frezat
	13 090

	25
	DAVID MEDIASTAR SRL
	32/09.11.2020
	Difuzare presă
	300

	26
	S.C. DONAU TERMO S.R.L
	3346/18.11.2020
	Servicii RSVTI
	10 948

	27
	Creativ Era SRL
	3468/27.11.2020

	Furnizare produse
 în regim de închiriere echipament de iluminat ornamental festiv 

pentru sărbătorile de iarnă
	135 000

	28
	Creativ Era SRL
	3469/27.11.2020

	Servicii montare echipamente pentru iluminat ornamental festiv
	72 000

	2930
	Stand Soft
	3553/09.12.2020
	Servicii asistenţă tehnică software
	19 680

	31
	Car-Serv Equip SRL
	361/15.12.2020
	Stagiu instruire fochişti
	1 050

	32
	Urban Market SRL
	278/15.12.2020
	Furnizare şi montare ansamblu de joacă
	148 915

	33
	CMR DOBROGEA
	3754/29.12.2020
	Diagnoza lunara cantitatea de precipitatii inregistrata la statia meteo Fetesti
	443

	TOTAL
	1 096 763


Un rol important in informatizarea administratiilor publice locale il are realizarea website-urilor. Website-ul DADPP Fetesti  http://www.dadpfetesti.ro/ are o structura noua, moderna, prezentand intr-un format usor accesibil informatii despre activitatea institutiei. Informatiile sunt actualizate zilnic. 

Toate hotararile Consiliului Local referitoare la activitatile DADPP Fetesti sunt afisate pe pagina de WEB ale institutiei, pentru a fi facute publice 

Website-ul aplicatia de consultare si taxele si tarifele aplicate de DADPP Fetesti actualizate .
Veniturile proprii obtinute de Biroul Achiziţii, Contracte şi Relaţii publice pe anul 2020 se ridica la 14 088 lei provenind din tarif ocuparea domeniului public, venituri din tarif eliberare avize, taxă utilizare boxe combustibil solid, venituri din casare şi recuperare prejudicii.

VII. Birou Buget, Normare şi Resurse Umane
In cursul anului 2020, Biroul Buget, Normare şi Resurse Umane a fost organizat conform organigramei astfel :

-Birou Buget, Normare şi RU ;

-Compartiment Resurse Umane
1.Birou Buget, Normare şi RU 

In cursul anului 2020, Biroul Buget, Normare şi RU a fost coordonat de un sef de birou.

Activitatile preponderente executate de Biroul Buget, Normare şi RU in perioada de referinta au avut in vedere urmatoarele aspecte:

1. Intocmirea, elaborarea si fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli al DADPP Fetesti, precum si referate pentru rectificari ale acestuia ori de cate ori a fost nevoie;

2. Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli evidentiate in afara bugetului local, precum si rectificarile acestuia  ori de cate ori a fost  nevoie;

3. Intocmirea si fundamentarea cererii privind deschiderea de credite bugetare ;
4. Intocmirea zilnica a fiselor bugetare ce contin platile efectuate la nivel de capitol, subcapitol, titlu, articol si  alineat;

5. Inscrierea in fisele bugetare, la finele lunii, a cheltuielilor corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, titlu, articol si  alineat conform notelor contabile intocmite la serviciul financiar;

6. Intocmirea ordinelor de plata si a dispozitiilor bugetare de la nivelul institutiei ;
7. Intocmirea fiselor de operatiuni diverse pentru fiecare cont de venit al bugetului local, pe zile, stabilind soldul zilnic corect, in baza documentelor justificative;
8. Verificarea si analizarea soldurilor din balanta sintetica, privind conturile de disponibil, casa, venituri curente, debitori, venituri de realizat (pentru fiecare sursa de venit  a bugetului local

9. Verificarea soldurilor din extrasele de venituri, sesizarea oricaror nereguli aparute in extrase,  intocmirea ordinelor de plata de reglare pentru viramentele gresite si potrivit codurilor corecte;
10. Lunar, pe baza centralizatoarelor documentelor de incasare se intocmesc notele contabile pentru fiecare sursa de venit in parte, se inregistreaza in contabilitate obligatia de plata, incasarea si debitele pentru fiecare cont de venit in parte;
11. Rezolvarea permanenta a corespondentei specifice compartimentului ;

12. Indosarierea    lunara   a   documentelor   justificative,   a  notelor   contabile,  a  centralizatoarelor  in vederea arhivarii acestora;

13. Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a programelor imformatice, pentru intocmirea bugetelor si conturilor de executie aferente fiecarui tip de buget ;
14. Intocmirea  raportarilor curente ce revin serviciului buget,normare şi RU;
15. Executarea si altor sarcini de serviciu cu caracter intamplator dispuse de sefii ierarhici superiori si / sau conducerea institutiei;

16. Insusirea  legislatiei  in vigoare si  aplicarea corecta si  in termen a acesteia,  in  cadrul                        Biroului Buget,Normare şi RU;
17. Participarea la inventarierea  generala   anuala   a   patrimoniului   DADPP Fetesti ; 
18. Respectarea  regulamentului  de  ordine  interioara, dand  dovada  de  loialitate  fata de interesele institutiei in care lucreaza;

19. Respectarea normelor de disciplina si normelor de etica in indeplinirea sarcinilor de serviciu, in relatiile cu sefii, cu colegii, cu cetatenii si cu alte persoane cu care colaboreaza. 
In anul 2020, prevederile bugetare ale DADPP Fetesti au fost de  7 819 350 lei, dupa cum urmeaza :
La data de 31.12.2020, veniturile au fost realizate
	Denumire indicatori
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	Total venituri proprii
	160 000
	245 176
	153,23%


La data de 31.12.2020, cheltuielile din bugetul de  autofinanţate au fost realizate
	Denumire indicatori
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	Total cheltuieli
	271 127
	184 187
	67,93%

	Cheltuieli venituri proprii 2020
	160 000
	73 133
	45,70%

	Cheltuieli excedent ani anteriori
	111 127
	111 054
	99,93%


 111 127 lei (Prevedere chelt.excedent) -111 054 lei (Chelt.excedent) = 73 lei (Disponibil excedent ani precedenţi )
245 176 lei (Realizari 2020) – 184 187 lei (Cheltuieli  2020)  = 60 989 lei (total 2020)

111 054 lei (total 2020) + 73 lei (Disponibil excedent ani precedenţi) = 111 127 lei (Excedentul bugetar al anului 2020)
Cheltuielile la 31.12.2020 din bugetul local au fost realizate, dupa cum urmeaza :

Titlul 10:        


- lei -


	Capitolul
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	7002  50
	3 064 500
	2 787 140
	90,94%

	6702  0503
	1 211 450
	1 036 450
	85,55%


Titlul 20:        

	Capitolul
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	7002  50
	2 257 900
	2 237 124
	99,07%

	6702  0503
	626 000
	622 728
	99,47%


Titlul 70:        

	Capitolul
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	7002  50         7101 02
	118 000
	116 202
	98,47%

	7002  50         7101 30
	6 000
	5 879
	97,98%

	6702  0503     7101 01
	322 500
	321 978
	99,83%

	6702  0503     7101 30
	150 000
	148 915
	99,27%


Titlu 59
	Capitolul
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	7002  50         5940
	78 000
	77 751
	99,68%


Cheltuielile la 31.12.2020 din bugetul de autofinanţate au fost realizate, dupa cum urmeaza :

Titlul 20:        

	Capitolul
	Prevederi
	Realizari
	Procent realizare

	7010 50 
	271 127
	184 187
	67,93%


Cheltuielile la 31.12.2020 din bugetul local şi bugetul de autofinanţate au fost realizate in procent de 95,86% respectiv in suma de 7 496 393 lei.
2.Compartiment Resurse Umane 
   In mod punctual, organizatoric si functional, activitatea se desfasora in baza Regulamentului Intern al DADPP Fetesti elaborat si aprobat cu respectarea normelor legale de catre Consiliul Local al municipiului Fetesti, respectiv directorul DADPP Fetesti cu consultarea reprezentantilor salariatilor (prin Sindicatul DADPP Fetesti reprezentativ la nivel de Primarie).
    Obiectivul principal al Compartimentului Resurse Umane a fost implementarea unui management performant de resurse umane. Unul dintre principiile de baza ale acestuia este asumarea rolului de « partener strategic » pentru celelalte compartimente ale unitatii, devenind astfel gestionarul «performantei organizationale ». Pentru aceasta, Compartimentul Resurse Umane a incercat sa dezvolte programe care sa conduca la imbunatatirea performantelor organizationale, cum ar fi :

- proiectarea si analiza posturilor ;

- organizarea recrutarilor si selectiilor de personal ;

- organizarea pregatirii profesionale a salariatilor ;

- evaluarea si imbunatatirea conditiilor de munca ;

- asigurarea cadrului legal desfasurarii concursurilor ;

- evaluarea performantelor personalului;

- evaluarea   posturilor   si stabilirea sistemului de salarizare in conformitate cu prevederile legale.

Aceste programe au ca finalitate :
- adaptarea calificarilor existente in cadrul DADPP Fetesti la specificul obiectului de activitate ;

- implicarea salariatilor in procesul muncii.


In cursul anului 2020, numarul personalului DADPP Fetesti aprobat prin H.C.L. nr.101/ 29.07.2020, a rămas la  96 de salariati. 

Lunar au fost elaborate state de personal cu toate modificările salariale, cuprinzând majorările de salarii, modificări de sporuri de vechime, etc.

In perioada ianuarie – decembrie 2020 au fost intocmite de catre Compartimentul Resurse Umane un numar de 90 de decizii privind incheierea, incetarea contractelor individuale de munca, constituire comisii de evaluare, preluare atributii, completare formulare, detasare, promovare, delegare atributii aferente personalului DADPP Fetesti .

In cursul anului 2020 au fost intocmite 5 dosare de pensionare, 12 contracte individuale de munca, 65 acte aditionale, concurs pentru promovarea a 15 salariati.

In ceea ce priveste disciplina muncii au fost aplicate prevederile in acest sens stipulate in Codul muncii si Regulamentul intern in cazul a 1 salariat. 

De asemenea, s-au mai realizat si alte lucrari specifice activitatii serviciului cum ar fi : 

- verificarea foilor colective de prezenta ale salariatilor unitatii ;

- verificarea si centralizarea foilor colective de prezenta pentru salariatii angajati;
- intocmirea diverselor adeverinte: de salariat, medicale, prin care se dovedeste vechimea in munca, etc.;

- evidenta si verificarea concediilor de odihna, a concediilor medicale, concedii fara plata, concedii de crestere copil ;

- s-au efectuat diverse inregistrari in Revisal constand in majorari  salariale acordate in timpul anului 2020 si alte inregistrari privind modificarea diverselor elemente ale contractelor individuale de munca, precum si incetarea sau suspendarea acestora ;

- s-au verificat fisele de evaluare a performantelor individuale  ale salariatilor unitatii si s-a acordat indrumare in ceea ce priveste completarea acestora tuturor compartimentelor din cadrul DADPP Fetesti ;

- au fost intocmite fisele posturilor pentru personalul nou angajat  si au fost reactualizate cele existente acolo unde a necesitat adaosuri. 
VIII. Serviciul Administrare Parcuri, Spatii Verzi, Baze Sportive şi de Agrement

In anul 2020, Serviciul Administrare Parcuri, Spatii Verzi, Baze Sportive şi de Agrement are in componenta 2 formatii de lucru Formatia Amenajare Parcuri si Spaţii Verzi  si Formaţia Ȋntreţinere Spaţii Verzi, Baze Sportive şi de Agrement.
Obiectivul principal al serviciului a constat in administrarea si intretinerea spatiilor verzi apartinand domeniului public si privat, iar activitatile permanente s-au axat pe efectuarea lucrarilor de amenajare, refacere si mentinere a zonelor verzi din spatiile publice (parcuri, gradini publice, scuaruri, institutii de invatamant si educatie, etc.) din municipiu, de asemenea infiintarea de noi segmente de spatii verzi si executarea lucrarilor de doborare, toaletare si taieri de corectie asupra arborilor din municipiu. 

Suprafata totala actualizata a spatiilor verzi aflata in administrare se ridica la aproximativ 49.96 ha de zona verde cuprinzand parcuri, gradini publice, scuaruri, zone verzi aferente asociatiilor de locatari si institutiilor publice.

Pe perioada anului 2020 s-au realizat ca activitati generale urmatoarele lucrari:
a) Plantari efectuate in zone verzi:
 Pe grupe de specii s-au plantat astfel :
· petunia         – 60000   buc

· crizanteme      –5000   buc 

· trandafiri         - 3000    buc
· frezii               – 3341   buc
· arbusti            – 1530   buc

· tei, castati, stejar-150   buc
b) Alte lucrari de intretinere – amenajare zone verzi efectuate zilnic sau in functie de sezon
 

-tuns garduri vii manual si mecanic;

-cosit mecanic gazonul; 

-administrat ingrasaminte chimice;  

-mobilizat sol manual in vederea asigurarii prizei cu stratul vegetal;

-degajare teren de frunze, crengi, resturi vegetale, corpuri straine;

-curatare teren de iarba si buruieni;

-udat plantatii cu furtunul de la hidrant si cisterna;

-golit cosurile de gunoi existente in parcuri si gradini publice;

-incarcat gunoi si deseuri in tractoare si transportat la rampa;

-maturat alei din parcuri si gradini publice;

-scuturat rasinoase de zapada;

-toaletari arbori;

-recepat gard viu ;

-combaterea daunatorilor (căpuşe) cu atomizorul în Parcul Central şi Parcul Municipal (Stadion), Parc-strada Parcului, Parc Halta Borcea;

c) Administrare Baze Sportive şi de agrement:

-întreţinere Sală de sport;

-incheierea lucrărilor de construire teren de fotbal cu gazon sintetic iulie 2019-finalizare iulie 2020

-începere lucrări foraj de adâncime Stadion Municipal decembrie 2019-finalizare trim.III 2020


Veniturile proprii obtinute de Serviciul Administrare Parcuri, Spatii Verzi, Baze Sportive şi de Agrement pe anul 2020 se ridica la 6 045 lei din vanzare excedent (2020), material floricol şi 24 642 lei din tarif utilizare sală sport.

In domeniul corespondentei mentionam ca s-au inregistrat cca 80 de cereri din partea asociatiilor si institutiilor din municipiu, privind amenajarea si intretinerea spatiilor verzi, si de asemenea solicitari pentru avizarea si executarea lucrarilor de doborare si toaletare arbori.

Ca actiuni distincte s-au remarcat urmatoarele realizari:

1. lucrari de igienizare la institutiile de educatie si invatamant (gradinite si scoli) cu ocazia inceperii unui nou an de activitate cosirea gazonului , tunderea gardurilor vii;

2. lucrari de igienizare a spatiilor verzi din cadrul asociatiilor de proprietari, sprijin acordat acestora cu ocazia campaniei de primavara a anului;

3. administrat ingrasaminte pentru stimularea cresterii plantelor;

4. operatiuni de stropiri in vederea combaterii bolilor si daunatorilor, condusa si coordonata de un inginer de specialitate din cadrul serviciului; 

5. actiuni de taieri corectie la arborii care obstructionau vizibilitatea indicatoarelor rutiere in intersectii .

1.Formatia Amenajare Parcuri si Spaţii Verzi

Obiectul activitatii Formatiei Amenajare Parcuri si Spaţii Verzi este de producere a materialului dendro-floricol are o importanta covarsitoare.


De cantitatea, calitatea si gama sortimentala a plantelor produse de noi, depinde impactul favorabil pe care acestea, transplantate in spatiile verzi ale municipiului trebuie sa-l aiba asupra localnicilor si celor care-l tranziteaza.


Avand ca obiective prioritare implinirea dezideratelor mai sus expuse colectivul serviciului nostru, format din 23 de salariaţi organizati in 2 formatii de lucru indrumati si sprijiniti nemijlocit de conducerea institutiei Primariei si Consiliului Local a reusit performante notabile, producerea a peste 70000 de plante si flori taiate din gama dendrologica si floricola necesare crearii unui ambient deosebit in spatiile verzi ;

Acest lucru a fost posibil prin eforturile sustinute facute de personalul existent, in ultimii ani, cunoscut fiind ca parcurgerea etapelor de vegetatie (crestere si dezvoltare) ale majoritatii speciilor necesita mai multi ani sau luni.

Producţia proprie de plante şi flori tăiate:
· petunia – 60 000 buc

· crizanteme –5000 buc; 
· frezii – 3341 buc.;

· arbusti-1530 buc

· pomi (castanu, tei, stejar)-150 buc

Au fost onorate si comenzi ale unitatilor de invatamant si educatie, de cult si nu numai.

2.Formaţia Ȋntreţinere Spaţii Verzi, Baze Sportive şi de Agrement
Lucrari efectuate in  anul 2020.

· Lucrari de intretinere a culturilor existente ;

· Pregatirea diferitelor amestecuri de pamant  necesare culturilor;

· Revizuirea centralei termice , serei si solariilor , precum si repararea acestora;

· Tunderea gardurilor vii;

· Pregatirea terenurilor in masura posibilitatilor pentru lucrarile de primavara;

· Dezinsecţie aeriană de combaterea ţânţarilor în municipiul Feteşti şi braţul Borcea;

· Toaletare pomi pe raza Municipilui Feteşti.
STRATEGIA DE DEZVOLTARE PENTRU 2021

La finalul anului 2020, dupa analiza obiectivelor propuse si indeplinite (in functie de bugetul alocat), DADPP Fetesti si-a stabilit strategia de lucru pentru 2021, pe urmatoarele directii prioritare: 
1. Constituirea unui buget progresiv, care sa permita continuarea programelor de lucrari si investitii; 
2. Urmarirea exploatarii si intretinerii corespunzatoare a terenurilor apartinand domeniului public;
3. Intretinerea eficienta a terenurilor apartinand domeniului public;

4. Valorificarea productiei in vederea obtinerii de venituri;

5. Continuarea reamenajarii spatiilor verzi existente si gasirea de solutii in vederea extinderii acestora .
6. Amenajarea si intretinerea  spatiilor verzi cuprinse pe domeniul public al municipiului ;

7. Reamenajarea spaţiilor de joacă în strada Parcului, Parc Central, Parc Municipal;

8. Exploatarea eficienta a reţelei de iluminat public prin continuarea inlocuirii becurilor cu vapori de sodiu – mari consumatoare de energie – cu becuri economice si LED ( lucrari ce vor continua in masura in care nu va interveni delegarea gestiunii acestui serviciu) ; 

9. Continuarea Investitiior pentru Sala de sport .

10. Construirea celui de-al 2-lea teren, de aceasta data multifunctional (handbal, tenis de camp, volei, baschet, cu suprafata de tartan langa Sala de sport str, Jandarmeriei;

11. Aductiune coloana apa de la stadion catre DADPP de la forajul incheiat anul trecut pentru asigurarea apei necesare intretinerii pepinierei proprii si plantelor din serele de productie. Astfel, se renunta definitiv la serviciile RAJA Constanta in privinta furnizarii apei la unitatea noastra.

12. Asigurarea unui aspect corespunzator prin intretinerea permanenta a elementelor decorative si mobilierului stradal de pe domeniul public;

13. Implicarea in proiectul de semaforizare intersectia str. Calarasi – str. Jandarmeriei;

14. Urmarirea respectarii stricte a proiectelor de executie a lucrarilor autorizate pe domeniul public executate de DADPP si a lucrarilor executate cu terti;

15. Urmarirea si controlul productiei de material dendrofloricol ;

16. Continuarea controlului din cadrul disciplinei in constructii si propuneri pentru desfiintarea constructiilor,imprejmuirilor si a altor lucrari neautorizate pe zona de est a cartierului Fetesti-Gara (zona vilelor);

17. Extinderea adăpostului pentru câinii. Achizitionarea unor unelte specifice pentru capturarea mai usoara a cainilor de tipul lansatoare cu plasa;

18. Reabilitarea aleilor din Cimitirul Municipal. Suplimentarea cu inca 20 de tomberoane pentru depozitarea gunoiului;

19. Reorganizarea DADPP Fetesti si propunerea catre CL al municipiului pentru ca unitatea noastra sa devina serviciu de utilitati publice pentru a putea gestiona pe viitor anumite activitati din sfera iluminatului public, servicii de dezinsectie, dezinfectie, deratizare prin incredintare directa .
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